
 

Queridos Padres de familia, Alumnos, Maes-

tros de primaria y secundaria y Administrati-

vos.  

Nuestra más cordial bienvenida a este nuevo 

año académico 2025. En las ceremonias de 

apertura nos poníamos en manos de nuestro 

Padre Dios y la mirada serena de la Virgen de 

Schoenstatt para que ellos sean nuestros 

compañeros en estos meses de trabajo ar-

duo, pero provechoso para todos nosotros.  

Iniciamos con muchísima ilusión, ganas y seguridad de realizar un buen trabajo juntos pa-

ra cumplir con los grandes objetivos que nos hemos propuesto: fortalecer nuestras fami-

lias, mejorar la disciplina del colegio,  potenciar la excelencia académica, manejo de recur-

sos informáticos aplicados a la educación y una clara conciencia ecológica. 

Nuestro agradecimiento a todos los padres de familia de Nuestra Señora de Schoenstatt 

por confiar en nosotros y un abrazo muy grande a todos los alumnos y alumnas que se 

incorporan a nuestra familia por primera vez.  

Este es un año de nuevos retos que juntos vamos a vencer. Nuestro lema: “Un año para 

soñar, aprender y crecer…” tiene que ser una realidad en cada uno de nosotros. 

Juntos hagamos camino. 
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Este 8 de Marzo queremos salu-

dar a todas las madres,  esposas, 

hermanas, abuelas, primas, ami-

gas ¡Feliz día de la mujer! 
"Muchas mujeres hicieron el bien; mas 

tú sobrepasas a todas... La mujer que 

teme a Yahvé, ésa será alabada"  

(Pr. 31:29, 30b). 

Los Coordinadores de Nivel son los Profesores: 

NIVEL PRIMARIA:  KELLYN RODRIGUEZ RUIZ—   k.rodriguez@rida.edu.pe 

NIVEL SECUNDARIA: JORGE ALTAMIRANO —   j.altamirano@rida.edu.pe 

Ellos están a su servicio para cualquier sugerencia o apoyo que requieran consultar sobre 

su nivel. 

C O O R D I N A D O R E S  D E  N I V E L  

H O R A R I O S  D E  A T E N C I Ó N  A  P A D R E S   

D E  F A M I L I A  2 0 2 5  

En la página web de nuestra institución educativa  

www.consorciorida.edu.pe pueden ver o descargar el Horario de Aten-

ción a los Padres de Familia por parte de los profesores de primaria y 

secundaria, así como de los administrativos y directivos. 

Los alumnos nuevos no olvidar entregar toda la documentación requerida para formalizar su 

matrícula en el SIAGIE pues a partir de hoy y hasta  el viernes 28 de marzo, es el periodo  se-

ñalado para entregar dichos documentos y proceder a la matrícula en el SIAGIE. Gracias por 

su atención. 

Les recordamos que en la página web del colegio 

(www.consorciorida.edu.pe) están alojados los horarios 

de cada una de las aulas de primaria y secundaria 2025, 

de donde los pueden descargar y/o imprimir. 

También serán entregados a cada estudiante de forma 

física para que lo puedan pegar en su Agenda Personal. 

H O R A R I O S  D E  C L A S E  
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P R E S E N T A C I Ó N  Y  P U N T U A L I D A D  D E L  A L U M N A D O  

Insistimos en la necesidad de que sus hijos vengan correctamente uniforma-

dos al Colegio (No olvidar que toda la primera unidad (hasta el 04 de abril) ve-

nimos con el polo y short del colegio y zapatillas y medias blancas). El cabello 

recortado y bien presentados. Es importante que cuidemos nuestra presenta-

ción. Evitemos problemas posteriores que nos incomodan. Cualquier pregunta 

sobre este tema la hacen llegar al Departamento de Atención al Estudiante 

(Prof. Rosario Ruíz)- Tel. 977121310. 

También la puntualidad es un valor importante que debemos trabajar durante 

todo el año. Recuerden que la entrada de primaria y secundaria es de 7.00 am a 7.30 am. Tenemos 30 minutos 

para ingresar de forma escalonada y ordenada. Podemos lograr el gran objetivo de lograr TARDANZAS CERO durante 

el año 2025. 

 

En muy breves días damos inicio al Programa del Consejo de Fa-

milias Rida.  Este Programa fue creado con el fin de fortalecer los 

lazos familiares, promoviendo espacios de comunicación y respe-

to que contribuyan al bienestar familiar. 

La salud mental y emocional de nuestras familias es nuestra prio-

ridad. 

Contamos con un equipo multidisciplinario y voluntario al servicio 

de las familias. 

                   "Unidos en amor, crecemos juntos como familia."….!!! 

 

Les recordamos que las exoneraciones del Aérea de Educación Religiosa 

proceden al momento de la Matrícula (Art. 5.11.1 de la Directiva Nº 004

-VMGP-2005 aprobada por la R.M. Nº 0234-2005-ED) , para lo cual el 

padre, madre y/o apoderado del estudiante deben presentar una solici-

tud acompañada de una carta de la Iglesia a la que pertenecen en la que 

indiquen su deseo de que su menor hijo/a sea exonerado de esa área. 

Los que aún no lo han hecho disponen hasta el día viernes 14 de marzo 

para presentar dicha solicitud. Después de esa fecha NO PROCEDE DICHA EXONERACIÓN. 

Las exoneraciones en el área de Educación Física proceden SOLO DE LA PARTE PRÁCTICA DEL CURSO, 

por lo que si su menor hijo es exonerado de esa área estará exento de realizar ejercicios físicos pero si 

tendrá que rendir un examen y/o trabajo el cual será evaluado por el profesor. 

S O B R E  E X O N E R A C I Ó N  D E L  Á R E A  D E  E D U C A C I Ó N  R E L I G I O S A  

Y  E D U C A C I Ó N  F Í S I C A  
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F E L I Z  D Í A  D E  L A  M U J E R  

"Mujeres que Inspiran: Celebrando la Fuerza y la Resiliencia" 

Cada 8 de marzo, el mundo se detiene un instante para reconocer la 

fuerza, la valentía y la resiliencia de las mujeres. Es un día para recor-

dar los logros alcanzados y reflexionar sobre el camino que aún queda 

por recorrer en la búsqueda de una sociedad más justa e igualitaria. 

En nuestras aulas, vemos a niñas y jóvenes que crecen con sueños, con 

aspiraciones de cambiar el mundo desde sus propios espacios. Algunas 

quieren ser científicas, médicas, artistas, ingenieras, maestras o líde-

res. Todas, sin importar su camino, tienen dentro de sí un potencial in-

menso que merece ser alentado y respetado. 

Ser mujer implica enfrentar desafíos, pero también significa poseer una 

fortaleza inquebrantable. Es luchar por derechos, abrir caminos, alzar la 

voz cuando es necesario y también sostener a otros con amor y empa-

tía. Es construir, día a día, una sociedad donde las oportunidades no 

dependan del género, sino del talento y el esfuerzo de cada persona. 

Como comunidad educativa, nuestra responsabilidad es inspirar y edu-

car en igualdad. Enseñar que el respeto y la equidad no son concesio-

nes, sino derechos fundamentales. Fomentar que cada niña y joven confíe en su capacidad y que cada 

niño y joven aprenda a valorar y respetar la grandeza de las mujeres en sus vidas. 

Hoy, celebramos a todas las mujeres: a las que nos antecedieron y allanaron el camino, a las que cada 

día construyen un mundo mejor, y a las futuras generaciones que transformarán el mañana. Sigamos 

avanzando juntos, porque la igualdad no es un destino, sino un compromiso constante. 

¡Feliz Día Internacional de la Mujer! 

En esta sección pondremos, cada semana, los Talleres y Ac-

tividades del Departamento de Psicología que se desarro-

llen en cada una de las aulas de primaria y secundaria. 
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Les recordamos que las pensiones se pagan al fin de cada mes por lo 

que próximamente vencerá la pensión del mes de marzo,  les pedimos 

su responsabilidad con este compromiso  para poder cumplir con nues-

tras obligaciones. El pago lo pueden hacer en Secretaría de 9.00 a 

1.00 pm o en cualquier agente o banco  Scotiabank o BCP. Les envío el Nº de cuenta de ambos 

bancos:  

SCOTIABANK:  000-8987572        

CCI: 009-408-00000-8987572-68 

B.C.P. :  570-8967697-0-70          

CCI: 00257000896769707003 

P A G O  D E  P E N S I O N E S  
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Mes a mes publicaremos en el NER y el los grupos de WhatsApp las actividades más resaltantes del mes con el objetivo de que ustedes conozcan 

el desarrollo de las mismas y puedan participar de ser el caso. 

H O R A R I O  D E  A T E N C I Ó N  A  P A D R E S  
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0 

# 0 1  “ C O N S E J O S  P A R A  

P R O T E G E R N O S  D E L  

C A L O R ”  


